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Les 11 projets du PCM financés par le Fonds d’Appui à Projets 

 
Pôle thématique : Education et Animation 
 

Jeunesse, Initiatives, Solidarité, Région / JISR Développement 

 Thématique secondaire : Citoyenneté & Accès aux droits 

Région Doukala-Abda 

Association Le Partenariat, Lille / Association Likaa-Safi 

Objectif : Améliorer l’intégration des jeunes de la Région de Doukkala-Abda dans la société marocaine à 
travers l’appui aux domaines de l’éducation, du développement social urbain et de la mise en lien des 
populations 

Résultats attendus : 

- Les conditions d’enseignement et l’accessibilité à l’éducation sont améliorées en région de Doukkala-
Abda. 

- Des dynamiques sociales sont promues au niveau de deux quartiers de la ville de Safi. 

- Des échanges pérennes et autonomes sont mis en place entre les établissements scolaires et les 
structures d’encadrement de jeunes des régions de Doukkala-Abda et du Nord - Pas de Calais. 

 
 

Création du diplôme d’animation socio-culturel marocain 

Thématique secondaire : Citoyenneté et Accès aux droits 

Maroc (national) 

Les Francas, Ligue de l’Enseignement, CEMEA / Associations Chouala, Mouvement Tofola Chaabia, FOL 
Maroc, Al Mawahib, Association Likaa 

Objectif : Création d’un statut juridique et d’un cadre de formation (référentiel) pour la fonction d’animateur 
socioculturel au Maroc : profil – compétences- programme de formation. 

Résultats attendus : 
- Un diagnostic sur la nature des besoins et perspectives pour le métier d’animateur socio- culturel au 

Maroc est disponible. 
- Le statut, le nouveau diplôme et les référentiels afférents d’animateur socioculturel sont crées. Les 

organisations marocaines sont habilitées à former et délivrer les diplômes. 

- Le premier groupe d’animateurs est formé au nouveau diplôme. 
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Création d’une structure d’aide pour les étudiants déficients visuels à l’Université 
Hassan II de Casablanca 

Thématique secondaire : Accès aux droits 

Casablanca 

Institut Montéclair / Association Marocaine d’Appui à la Réadaptation des Déficients Visuels – AMARDEV 

Objectif : 

Possibilités d’études améliorées et possibilités d’orientation élargies pour les étudiants déficients visuels (les 
filières scientifiques pourraient être accessibles, actuellement seules les filières littéraires sont possibles). 

Prise en charge de l'étudiant déficient visuel à l'université grâce à un environnement périphérique adapté 

Résultats attendus : 
- Connaissance et prise en compte du Handicap visuel par l'environnement universitaire 
- Formation de l'étudiant à des techniques de réadaptation et de compensation de son handicap. 
- Mise à disposition d'aides techniques adaptées 
- Accès à de la documentation adaptée 
 
 
Pôle thématique : Economie sociale et solidaire / Tourisme solidaire 
 
 

Renforcement des capacités des jeunes ruraux de la région Souss Massa Drâa, pour un 
développement local durable et solidaire 

Thématique secondaire : Insertion professionnelle et Citoyenneté 

Région Souss-Massa-Drâa 

 

Objectif: 

Contribuer à conforter les capacités des organisations de jeunes hommes et de jeunes femmes dans le domaine 
du développement d’une économie sociale et solidaire et dans la promotion d’une vie associative active 

Association Migrations & Développement  

Fédération Tazeroualt – Tiznit  

Formation professionnelle 

- Des jeunes acteurs de l’économie solidaire sont formés 
- Des jeunes associatifs ont bénéficié de formations spécigfiques 
- Un animateur de la Fédération Tazeroualt est formé et encadré 

Sensibilisation et échanges 

- Des jeunes villageois de la région ont été sensibilisés à l’économie solidaire et aux échanges interculturels 
- Des jeunes participent à des Comités Locaux de Jeunes 
- Des structures marocaines et françaises de la formation professionnelle et de l’économie solidaire ont 

échangés des bonnes pratiques 

Appui pépinières de micro-entreprises 

- 20 locaux pour micro-entreprises de commercialisation de produits agricoles et artisanaux ont été construits 
dans le cadre de 2 pépinières de micro-entreprises 

- 20 jeunes gérants des micro-entreprises ont été formés (10 sur Taroudannt et 10 sur Tiznit) 

Renforcement de la Fédération Tazeroualt 

La Fédération est renforcée, en particulier en terme de capacités, de même que les 10 associations villageoises 
qui la composent 
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Des Cré’acteurs au service d’un développement local rural 

Thématique secondaire : Insertion professionnelle 

Pays, région(s), villes (s) Maroc, Région Fès Boulemane et Meknès Tafilalet  (territoire du Moyen Atlas), avec 
transfert d’expériences sur les Régions de Doukkala Abda et  l’Oriental 

CEFIR, Electriciens sans Frontières / Association Tazouta, Association Yannor, Association Ain Bechar, Association 
Massarat, Association Aït Bourzouine 

Objectif : Contribuer, par une stratégie concertée entre les associations françaises et marocaines, membres du 
consortium, et les pouvoirs publics, à rendre les jeunes acteurs du développement économique local s’appuyant 
sur le tourisme rural, dans un esprit d’économie sociale et solidaire. 

Résultats attendus : 

- Meilleur rendement des coopératives existantes et créations d’emplois dans le domaine des coopératives  
d’artisanat, de produits du terroir, et de tourisme rural  

- Créations de coopératives  innovantes dans ces domaines  

- Renforcement des capacités des jeunes, membres  des associations, et des « cadres » associatifs  

- Consolidation et structuration d’un réseau d’associations de développement rural dans le Moyen Atlas et  
renforcement de l’impact et la lisibilité du rôle des associations 

 
 
Pôle thématique : Insertion professionnelle 
 
 

Insertion professionnelle de jeunes marocains en situations précaires à Casablanca, Safi, 
et Marrakech 

Thématique secondaire : Education et Animation 

Maroc : Casablanca, Marrakech, Safi 

Auteuil International / Al Karam, L’Heure Joyeuse 

Objectif :  

Contribuer à l’insertion professionnelle de jeunes marocains, en situations précaires en milieu urbain. 

Résultats attendus : 

- Des éducateurs en charge de l’encadrement de jeunes marocains en situations précaires en milieu urbain 
sont formés. 

- De jeunes marocains en situations précaires sont formés à un métier. 

- De jeunes marocains, en situations précaires sont accompagnés dans leur recherche d’un travail, ou dans la 
mise en place d’activités génératrices de revenus. 

 
 

Projet TAYOUGA d’appui à l’insertion professionnelle des jeunes handicapés en milieu 
rural 

Thématique secondaire : Education et Animation 

Ouarzazate et sa région 

Agrisud International / Association Horizon Ouarzazate 

Objectif : 
Promouvoir l’insertion professionnelle des jeunes handicapés en milieu rural (régions de Ouarzazate et de 
Zagora) par la création de micro entreprises durables intégrées dans le tissu socio économique local 
Résultats attendus : 

- Un dispositif de formation professionnelle (centre Amnougar) et de suivi accompagnement est 
opérationnel et les jeunes handicapés sont orientés vers ce dispositif (45) 

- Des petites entreprises agricoles et para agricoles durables (30), génératrices de revenus réguliers et 
intégrées dans le tissu socio économique local, sont créées 

- Les compétences des acteurs locaux (structures d’appui associées) sont renforcées 
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Appui à l’insertion professionnelle de 100 jeunes descolarisés en situation précaire, des 
quartiers défavorisés de Casablanca et Tanger 

Thématique secondaire : Education et Animation 

Casablanca, Tanger, Marrakech 

Graines de Soleil, Initiative, Cités et Développement / PlaNet Finance Maroc, Eclat de Lune, L’Heure Joyeuse 
Objectif : 
La méthodologie globale d’insertion professionnelle est testée, adoptée par 
100 jeunes en situation précaire puis disséminée à travers les Centres 
d’orientation et d’insertion professionnelle (COIP). 
Résultats attendus : 

- Les jeunes disposent des outils nécessaires à leur insertion professionnelle 
- Les jeunes disposent du soutien nécessaire à leur insertion : mise en place des COIP 
- Les Cellules d’orientation et d’insertion professionnelle voient leurs compétences et expériences 

mutualisées et échangées 
- Un plaidoyer est engagé sur l’éducation et l’insertion professionnelle des jeunes en situation précaire 

 
 
 
 

Projet d’insertion socio-économique des jeunes du quartier urbain défavorisé de Salé par 
l’amélioration de l’accès à l’emploi rémunéré 

Thématique secondaire : Citoyenneté  

Maroc, Région Rabat Salé Zemmours Zaër ; Salé, arrondissement de Laayayda, quartier L’Maazza 

GRET / Association Enda Maghreb, Ateliers Sans Frontières – Maroc , Amappe 

Objectifs : 

- Lutter contre la pauvreté et les inégalités en améliorant l’accès à l’emploi rémunéré des jeunes, 
notamment dans le secteur de l’économie sociale et solidaire et en élargissant leurs perspectives 
d’inclusion sociale, économique et culturelle 

- Mettre en place un espace pilote de services et de ressources en matière d’insertion socio-économique, 
géré de façon participative 

- Contribuer au dialogue pluri-acteurs et à l’amélioration de l’action publique et privée en matière 
d’insertion socio-économique des jeunes des quartiers populaires urbains 

Résultats attendus : 
- Une centaine de jeunes du quartier L’Mmazza accèdent à un emploi rémunéré 
- Les jeunes et les associations prennent en charge le suivi et le développement des activités d’insertion. Le 

tissu associatif local est renforcé 
- Un Point emploi est installé au sein de la Maison de quartier, qui fonctionne de façon efficace, et offre un 

cadre de réflexion et de concertation à l’ensemble des parties prenantes. 
- Un cadre de concertation sur l’insertion socio-économique des jeunes est stabilisé ; il produit des 

recommandations pour l’action publique 
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Pôle thématique : Citoyenneté et Accès aux droits 
 
 

Jeunesse, Territoire, Citoyenneté 

Thématique secondaire : Education  

territoires d’intervention : 
1. Le quartier Douar El Kora (commune de Yaâcoub El Mansour - Rabat) 
2. La municipalité de Khemisset (Province de Khemisset) 
3. La commune rurale de Tendrara (Province de Figuig) 

4. Le quartier Amalou Ighreben (commune rurale de Moha Ou Hammou Zayani – Province de Khénifra) 

CCFD, Régies de Quartiers / Réseau Carrefour Associatif (AMAPPE, Amal, Oued Srou, Mouvement Twiza)  

Objectif spécifique :  

Accompagner 80 jeunes Marocains à exercer une citoyenneté appliquée aux besoins des communautés et des 
territoires dans leurs réalités locales et selon une approche inter locale. 

Résultats attendus : 
- un réseau pilote de quatre Conseils Jeunesse du Territoire est opérationnel 
- quatre plans d’action jeunesse du territoire sont élaborés et mis en œuvre 
- un guide « le jeune et sa citoyenneté », destiné au grand public, et un rapport d’expérience destiné aux 

acteurs de développement sont élaborés et diffusés 
 
 
 

Plateforme marocaine du Volontariat 

Thématique secondaire : Insertion profesionnelle 

Maroc : Tata, Essaouira, Sebt Gzoula, Youssoufia, Khemisset, Jerada, Ain Chouater 

ADICE / Tiwizi, Argania, Nahda Gzoula, Essalam pour les Œuvres sociales, Tagmate, Issaaf Jerada, Association 
Bassin Guir de développement et protection de l’environnement 

Objectif : 
Promotion du volontariat comme moyen de mobilisation citoyenne des jeunes  

Résultats attendus : 

- Des personnes ressources au volontariat – démultiplicateurs- sont formés. 

- Des missions de volontariat individuel sont expérimentées par les jeunes. 

- Les pouvoirs publics sont sensibilisés au volontariat 

 
 

Caravane des Droits et Devoirs des Jeunes 

Thématique secondaire : Education et Formation 

Région de l’Oriental, Oujda, Zaïo 

Association Culture Plurielle – Pau / RADO (Réseau Associatif pour le Développement de l’Oriental), SDM 
(Association Solidarité et Développement Maroc), Association Chouala Zaïo pour le développement social 

Objectif : 
Créer des espaces citoyens de dialogue et  d’expression où la jeunesse pourrait être sensibilisée sur les droits de 
l’homme et des jeunes en particulier, accéder  à l’information sur les droits des jeunes, et où les responsables 
des associations/organismes  en charge des jeunes peuvent perfectionner leur maîtrise des droits des jeunes à 
travers la participation et l’assistance aux concours de procès  simulés. 
Résultats attendus : 
- un cadre de bonne gouvernance est crée et l’équipe opératoire du RADO est renforcée  
- 500 jeunes sont formés sur les droits des jeunes.                     
- Un concours de procès fictifs est organisé, un meilleur procès est sélectionné et reproduit et  des visites 

d’échanges  et de partage d’expériences sud/sud et sud/nord sont effectuées.  
- Un réseau de  conseils info jeunes thématiques  de plaidoyer en faveur des droits des jeunes est crée.  
 


